Diario Oficial
MUNICIPIO DE FORMOSA DA SERRA NEGRA - MA

EXECUTIVO

FORMOSA DA SERRA NEGRA - MA :: DIARIO OFICIAL - EXECUTIVO - NUMERO 257 :: SEXTA, 09 DE SETEMBRO DE 2022 :: PAGINA 1 DE 4

SUMARIO

Descrigéo Péagina

DECRETO MUNICIPAL N° 019, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022............uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienieeneees 1

DECRETO MUNICIPAL N° 019, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022

DECRETO MUNICIPAL N° 019, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022

Regulamenta e estabelece normas para o exercicio da Funcdo de Gestor Escolar nas Unidades de Ensino do
Sistema Municipal de Educacédo, com vistas ao processo de melhoria e qualificacdo da Gestéo Escolar para fins de
atendimento as condicionantes do recebimento de complementagdo VAAR pelo Municipio de Formosa da Serra
Negra — MA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA, ESTADO DO MARANHAO, no uso das atribuicbes
legais conferidas na Constituicao Federal e na Lei Organica do Municipio de Formosa da Serra Negra-MA,

DECRETA

Art. 1° Fica criado no ambito do Municipio de Formosa da Serra Negra, Estado do Maranh&o, em conformidade
com Lei Municipal n® 226 de 16 de junho de 2015 que aprova o Plano Municipal de Educacéo de Formosa da Serra
Negra, META 17: "Garantir no prazo de dois anos, mediante lei especifica aprovada no &mbito do Municipio, elei¢cdo
direta para diretores de escola, vinculada a critérios técnicos de mérito e desempenho com a participacdo da
comunidade escolar".

Ainda, em atendimento a LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020 que Regulamenta o Fundo de Manutencgéo
e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educacgéo (Fundeb), Art. 14, § 1° As
condicionalidades referidas no caput deste artigo contemplarao: - provimento do cargo ou funcao de gestor escolar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a participacdo da
comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho.

Art. 2° - A escolha de diretores/gestores dos estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal de Formosa
da Serra Negra-MA, sera feita por meio de critérios técnicos de méritos e desempenho e consulta publica com
a participacdo dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 3° - Sao Atribuicbes do Diretor/Gestor Escolar:

- Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

- Coordenar, em concordancia com o Conselho Escolar, a elaboracéo, a execucdo e a avaliacdo do projeto
administrativo, pedagdgico, financeiro e relacional através de Projeto Pedagdgico e Plano de Agéo da Escola, em
observancia as politicas publicas da Secretaria Municipal de Educacao;

- Coordenar a implementacédo do Projeto Pedagdgico da Escola, assegurando sua unidade e o cumprimento do
curriculo e do calendério escolar;
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- Submeter ao Conselho Escolar, para apreciacao e aprovacdo, o Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros;
V- Submeter a aprovacdo da Secretaria Municipal de Educacdo o Plano de Acéo da Unidade Escolar;

- Submeter ao Conselho Escolar para exame e parecer, no prazo regulamentar, a prestacédo de contas;

- Divulgar a comunidade escolar, a movimentacéo financeira da escola;

- Coordenar o processo de avaliacdo das acdes pedagdgicas e técnicas, administrativo-financeiras desenvolvidas
na escola;

- Apresentar, anualmente, ao Conselho Escolar os resultados da avaliagédo interna e externa da escola e as
propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas, bem como o Plano
de Recuperacdo das Aprendizagens;

- Apresentar, anualmente, a Secretaria de Educacao e a comunidade escolar a avaliagdo do cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Acado da Escola, a avaliacdo interna da escola e as propostas que visem a melhoria da
qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

- Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos os segmentos da comunidade
escolar, pela sua conservacao;

- Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos érgaos do Sistema de Ensino;

- Cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente.

Art. 4°- Para assumir a func@o de Gestor Escolar, o servidor designado,efetivo ou contratado, deve preencher os
critérios de mérito e desempenho com 0s seguintes requisitos cumulativos:

Os profissionais que ndo tenham sofrido punicBes disciplinares administrativas nos ultimos cinco (05) anos
anteriores a data do processo de sele¢éo;

Pedagogo com habilitacdo em Gestéo Escolar;

Professor com Licenciatura Plena ;

Detentor de cargo efetivo de professor/pedagogo com no minimo dois (03) anos de experiéncia em sala de aula;
Possuir idoneidade moral, comprovada por meio de certidées negativas junto aos sistemas nacionais de justica;
Apresentar o Plano Simplificado de Gestdo Pedagégico, Democratico, Administrativo e Financeiro de Gestédo
Escolar, dentro da realidade da Unidade de Ensino outras Unidades compartilhadas definidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

No exercicio da funcdo publica, ndo possuir procedimento administrativo disciplinar transitado em julgado com
condenacéo,nos ultimos 05 (cinco) anos;

N&o possuir mais que 05(cinco) faltas injustificadas, no ultimo ano;

Apresentar, se for o caso, atestado de ocupacéo pretérita ou momentanea, do cargo de gestor ou gestor escolar
adjunto no municipio;

-Apresentar grau de assiduidade regular superior a 90% no ultimo ano letivo;

Paragrafo Unico. Ato da Semed regulamentara os requisitos deste artigo, documentagéo necessaria, prazos de
entrega documental, entre outras providéncias.

Art. 5° As gratificagBes atribuidas aos servidores efetivos no exercicio de Gestores de Unidades Escolares,
constam no Plano de Cargos Carreiras e Salarios do Magistério Puablico Municipal e no caso dos Servidores
Contratados é regulamentado pela Lei N° 321/2021 de 03 de Dezembro de 2021.

Art. 6° A Avaliacdo de mérito e desempenhos do Gestor Escolar, tera acompanhamento da SEMED, inclusive na
nomeacaoda Comissdode Avaliacdo mediante expedicao de portaria com publicagéo no Diario Oficial do Municipio,
€ ocorrera, sempre gue necessario, ou, no minimo,uma vez ao ano,in loco, na respectiva unidade de ensino, pela
comisséo avaliadora.

A comissdo dos membros da Comisséo Avaliadora do processo de escolha de Gestores Escolares, sera indicada
pelos Orgdos descritos neste inciso,permitida a indicacdo do respectivo suplente, que assumird em caso de
impedimento do titular, para realizar in loco a avaliacdo anual do Gestor:

03 (Trés) representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;

01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Formosa da Serra Negra, sendo servidor
com lotacé@o na Secretaria Municipal de Educacéo;

01 (um) representantes do Conselho Municipal de Educacéo;

01 (um) representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao — CACS/FUNDEB.

Art. 7°. O mandato da direcdo da unidade escolar sera de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducéao (reeleicao).
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Art. 8°. A Secretaria Municipal de Educacao estabelecerd em Edital normas para o Processo de Selecao, com as
possibilidades de prova de titulos, prova didatica, entrevista do perfil profissional, experiéncia profissional, avaliacdo
de desempenho escolar, consulta publica, curso de qualificacdo em gestdo escolar com carga horaria igual ou
superior a 80 (oitenta) horas, avaliacao da execucédo do Plano de Gestao, devendo constar entre outros os seguintes
indicadores e critérios:
cumprimento do calendario escolar;
frequéncia dos professores e alunos:
cumprimento das metas previstas no Plano da Escola;
planejamento, utilizacdo e regularidade nas prestagBes de conta dos recursos financeiros da escola:
elaboragcdo e cumprimento do Projeto Politico Pedagégico e do Regimento Escolar;
taxa de aprovacgdo dos alunos;
cumprimento de prazos para envio de dados a Secretaria de Educacao;
Plano de Recuperacéo das Aprendizagens, Estratégias de Busca Ativa Escolar, Alerta Preventivo, e Formacao de
desenvolvimento das Competéncias Socioemaocionais;
Art. 9°. Ficam revogados 0s normativos pretéritos a respeito do assunto..

Art. 10°. Fica a SEMED, através de sua Secretaria,autorizada para expedir edital de sele¢éo publica aos cargos
de Gestor Escolar,com vistas ao atendimento em seu inteiro teor do apresentado Decreto.

Art.11°. Este Decreto entra em vigor no ato de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA-REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA,
ESTADO DO MARANHAO, aos 09 DE SETEMBRO DE 2022.,

Cirineu Rodrigues Costa
Prefeito Municipal de Formosa da Serra Negra
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE FORMOSA DA SERRA NEGRA - MA

DIARIO OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVENIDA JOAO DA MATA E SILVA , S/N°, CENTRO
FORMOSA DA SERRA NEGRA , CEP: 65943-000
Email: diario@formosadaserranegra.ma.gov.br
Telefone: (99)99901-5331

CELIANO FRANCISCO CAVALCANTE DA SILVA
COORDENADOR DO DIARIO

DOMINGAS SOUSA SILVA OLIVEIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CIRINEU RODRIGUES COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
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