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Sra. Presidente,

Dirijo-me a V.Exa. e aos insignes vereadores desta Casa para encaminhar o
Projeto de Lei que “Concede reajuste de vencimentos aos servidores publicos
municipais e da outras providéncias”.

A recomposicdo salarial é importante para que os vencimentos dos
servidores ndo fiquem defasados frente a inflagdo acumulada no ano de 2023. E de se
notar que a inflagdo acumulada nos Gltimos anos vem subindo gradativamente, o que
torne necessaria a recomposigao salarial.

Além disso, o reajuste salarial anual possui previsdo constitucional, estando
consagrado no art. 37, inciso X da Carta Maior.

Esclareco, ainda, que a Lei Federal 173/2020 ndo proibe a recomposigao
salarial, tema ja pacificado, veja-se:

CONSULTA. SERVIDOR PUBLICO. CONCESSAO DE REVISAO GERAL ANUAL.

GARANTIA CONSTITUCIONAL. NECESSIDADE DEPROJETO DE LEl, DOTACAO

NA LEl ORCAMENTARIA E PREVISAO DA LEI DE DIRETRIZES

ORCAM ENTARIAS. ART. 37, X, DA CR/88 E TEMA 864 DO STF. LEl
COMPLEMENTAR N. 173/2020.

POSSIBILIDADE.1. N&o obstante a situacdo excepcional vivenciada em

decorréncia do enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV2, & possivel

conceder revisio geral anual aos servidores piblicos, observado o limite

disposto no art. 82, inciso VIII, da Lei Complementar n. 173/2020, por se tratarde

garantia constitucional, assegurada pelo art. 37, inciso X, da CR/88, que visaa

recomposigao das perdas inflacionarias ocorridas em razao da desvalorizagao do

N poder aquisitivo da moeda em determinado periodo, nao se tratando, pois,de

; aumento real, somando-se ao fato de a previsdo ndo estar abarcada pelas

vedacoes instituidas pela Lei Complementar n. 173/2020. 2. A aplicabilidade do

direito a revisdo geral anual dos servidores plblicos depende de propositura do

projeto de lei de revisdo, mais, de dotagdo na Lei Orcamentaria Anual (LOA),
bem como de previsdo na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), nos termos
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do disposto no art. 37, inciso X, da CR/88 e da tese fixada pelo
SupremoTribunal Federal, com repercussdo geral, Tema n. 864 de 2019.
[CONSULTAN. 1095502. Rel.CONS. SEBASTIAO HELVECIO. Sessio do dia

16/12/2020. Disponibilizada no DOC do dia 02/02/2021.]

Com essas consideragdes, encaminho o Projeto de Lei para apreciacdo do
legislativo,contando com sua aprovacéo.

Emtempo, solicito a tramitagdo do Projeto de Lei em carater de URGENCIA,
para que o vencimento do servidor seja recomposto em tempo e modo devidos.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUTAPERA/MA

projery 20

LEI COMPLEMENTAR N°@ /2024
Ementa: Concede reajuste salarial
aos servidores efetivos municipais

de Carutapera e da outras 4
providencias. ¥

Autor: PREFEITO MUNICIPAL DE CARUTAPERA
A CAMARA MUNICIPAL DE CARUTAPERA-MA

RESOLVE:

Art. 1° - A partir de 01 de janeiro de 2024 o menor Salario Base do Poder Executivo
Municipal passa a ser R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais).

Art. 2° - Fica concedido reajuste salarial no percentual de 4,62% (quatro inteiros e
sessenta e dois centésimos por cento) com base na inflacao acumulada no ano de 2023,
conforme indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA aos servidores
efetivos municipais constantes no Anexo 1 desta.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes em contrario e retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro
de 2024.

Paldcio Executivo Presidente José Sarney, Gabinete do Prefeito, Carutapera,

Estado doMaranhdo, em 16 de janeiro de 202

Prefeito'Municipal
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ANEXO 1
EM:
CARGO GRAU INSTR. | QUANT.
Auxiliar de Agente Administrativo 1° Grau 6
Aucxiliar de Secretario de Escola 1° Grau 1
Auxiliar de Enfermagem 1° Grau 33
Auxiliar de Biblioteca 1° Grau 1
Telefonista 1° Grau 1
Aux. Op. de Sistema de Computagdo 1° Grau 1
Augxiliar Técnico em Laboratoério 1° Grau 1
Mecanico Elementar 1
Encanador Elementar 1
Eletricista Elementar 4
Motorista 19 Grau 17
Agente Administrativo 2° Grau 28
Auxiliar em Consultério Dentario 2° Grau 3
Secretario de Escola 2° Grau 8
Recepcionista 2° Grau 2
Agente de Vigilancia Sanitaria 2° Grau 2
Fiscal de Obras 2° Grau 1
Guarda de Transito 2° Grau 1
Operador de Maquinas Pesadas Elementar 1
Operador em Sistema de Computacao 2° Grau 6
Técnico em Enfermagem 2° Grau 4
Técnico Agricola 2° Grau 2
Técnico em Construgao Civil 2° Grau 1
Técnico em Laboratério 2° Grau 1
Técnico em Pesca 2° Grau 1
Assistente Social Ensino 1
Superior
Bacharel em Turismo Ensino 1
Superior
Bioguimico Ensino 1
Superior
Contador Ensino 1
Superior
Enfermeiro Ensino 1
Superior
Engenheiro Civil Ensino 1
Superior
Fiscal de Rendas Ensino 1
Superior
Odontdlogo Ensino 1
Superior
Médico Ensino 1
Superior
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